załącznik nr 6
 do Porozumienia zawartego pomiędzy Dyrektorem (Aresztu Śledczego , Zakładu Karnego) w ....................... , a zarządem organizacji terenowej NSZZ FiPW w (Areszcie Śledczym , Zakładzie Karnym) w ..................... dotyczącego zasad wzajemnego współdziałania i współpracy 

Udział przedstawicieli związku zawodowego w kontroli wydatków ponoszonych na poprawę warunków pracy funkcjonariuszy i pracowników.

1. Główny księgowy jednostki będzie przekazywać corocznie informacje o wielkości środków przeznaczonych w planie finansowym na poprawę warunków pracy funkcjonariuszy i pracowników.

2. Kierownik działu kwatermistrzowskiego wspólnie z przedstawicielami zarządu terenowego będzie uzgadniał plan zamierzeń związanych z poprawą warunków pracy uwzględniając przyznane środki.  Przyjęty przez obie strony plan będzie zatwierdzony przez dyrektora jednostki. Bez powyższego uzgodnienia plan nie może być skierowany do realizacji. Korekta zamierzeń , nie może być przeprowadzona bez uzgodnienia przez przedstawicieli zarządu terenowego.

3. W wypadku , gdy zarząd terenowy przeznaczy fundusze związkowe na działania związane z poprawą warunków pracy, kierownik działu kwatermistrzowskiego , udzieli bez zbędnej zwłoki pomocy w realizacji tych działań uwzględniając aktualne możliwości jednostki.. Przez pomoc należy rozumieć wykonawstwo siłami działu kwatermistrzowskiego.



